TURKIYE ISTATISTiK KANUNU

Kanun Numarasi : 5429

Kabul Tarihi 1 10/11/2005

Yayimlandigr Resmi Gazete : Tarih :18/11/2005 Sayi : 25997

Yayimlandigi Diistur :Tertip: 5 Cilt :45
BIRINCI KISIM

Genel Hiikiimler
Amag
Madde 1- Bu Kanunun amaci; resmi istatistiklerin iiretimine ve organizasyonuna iliskin
temel ilkeleri ve standartlar1 belirlemek; iilkenin ihtiyag duydugu alanlarda veri ve bilgilerin
derlenmesini, degerlendirilmesini, gerekli istatistiklerin {iretilmesini, yayimlanmasini, dagitimini
ve Resmi Istatistik Programinda istatistik siirecine dahil kurum ve kuruluslar arasinda
koordinasyonu saglamaktir.

Tammlar

Madde 2- Bu Kanunun uygulanmasinda;

a) Kurum: Tiirkiye Istatistik Kurumunu (TUIK),

b) Konsey: Istatistik Konseyini,

¢) Baskanlik: Tiirkiye Istatistik Kurumu Baskanligini,

d) Baskan: Tiirkiye Istatistik Kurumu Baskanini,

e) Kurum ve kuruluslar: Cumhurbagkanligi ve bakanliklar ile bunlarin bagli, ilgili ve
iligkili kuruluslarini, mahalli idareler ve bunlarin bagli ve ilgili kuruluslar: ile birlik ve
sirketlerini, Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi, Istanbul Menkul Kiymetler Borsasi ve
tiniversiteler de dahil olmak tizere, tiizel kisiligi haiz enstitii, tesebbiis, tesekkiil, birlik, déner
sermaye, fon ve sair adlarla kurulmus olan diger kurum ve kuruluslar ile kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslarini,?

f) Program: Resmi Istatistik Programini,

g) Resmi istatistik: Tiirkiye Istatistik Kurumu veya Programda yer alan konularda
istatistik tiretecek kurum ve kuruluslar tarafindan derlenen verilerin, Kitle 6zelliklerini ortaya
koymak amaciyla islenmesi ile elde edilen bilgiyi,

h) Istatistiki birim: Yapilan sayim veya drnekleme ¢alismalarina konu olan, hakkinda
veri toplanacak gercek ve tiizel kisiler ile kurum ve kuruluslari,

i) Kitle: Sayim veya orneklemeye konu olan istatistiki birim veya alt birimlerin

tamamini,

Y 2/7/2018 tarihli 703 sayili KHK nin 99 uncu maddesiyle, bu fikrada yer alan ‘“saglamak iizere,
Tiirkiye Istatistik Kurumunun kurulus, gorev ve yetkilerine iliskin esaslari diizenlemektir” ibaresi
“saglamaktir” seklinde degistirilmistir.

2 2/7/2018 tarihli 703 sayili KHK 'nin 99 uncu maddesiyle, bu bentte yer alan “Basbakanlik” ibaresi
“Cumhurbaskanligr” seklinde degistirilmistir.



J) Saymm: Kitle 6zelliklerini ortaya koymak tizere ilgili tiim istatistiki birimlerden veri
derlenmesini,

k) Ornekleme: Kitleyi olusturan istatistiki birimler arasindan Kitleyi temsil etmek
tizere belli sayida birimin segilmesi islemini,

I) Ulusal kayit sistemi: Kurum ve kuruluslarin idari islemlerini yiiriitmek amaciyla
kayit altina aldiklar1 bilgilerin standartlastirilarak tanimlanmis tek bir numara vasitasiyla
ulusal diizeyde ilgili diger kurum ve kuruluslarin kayitlari ile konusabilirliginin saglandigi
veri tabani sistemini,

m) Alan calismasi: Istatistik calismalariyla ilgili her tiirli veriyi derlemek iizere
istatistiki birim ile goriisiilmesi, bilgilerin anket formuna aktarilmasi ve bu formlarin
Bagskanliga teslimine kadar gegen siirede yapilan ¢alismalari,

n) Veri: Anket veya idari kayitlar yoluyla elde edilen nicel ve/veya nitel istatistiki bilgileri,

0) Bireysel veri: Hakkinda bilgi toplanan istatistiki birimlerin, 6zellikleri ile birlikte
tanimlandig1 veriyi,

p) Dogrudan taninma: Bir istatistiki birimin kimliginin adi, adresi veya resmen
verilmis ve genel olarak bilinen bir kimlik numarasi ile ortaya ¢ikarilmasini,

r) Dolayli taninma: Bir istatistiki birimin kimliginin, dogrudan tanimlamada yer
almayan diger 6zelliklerinden faydalanilarak ortaya ¢ikarilmasini,

s) Gizli veri: Istatistik birimin dogrudan veya dolayli bir sekilde 6zellikleri ile birlikte
taninabilmesine ve bu sekilde bireysel bilgilerin agiga ¢ikarilmasina imkan saglayan bireysel
veya tablo halinde sakli tutulan veriyi,

t) Istatistik amagh kullanim: Istatistik birimlerden toplanan verilerin sadece istatistiki
tablolarin olusturulmasi ve istatistiki analizlerin yapilmasi i¢in kullanimini,

u) Dagitim: Kullanilan sekil ve araglara bakilmaksizin, istatistiki bilgilerin kullanicilara
sunulmasini,

[fade eder.

IKINCI KISIM
Resmi Istatistik Programu, Bilgi Derleme ve Gizlilik

BIRINCI BOLUM
Resmi Istatistik Programu, Ilkeler, Uygulama Esaslar1 ve Makamlari

Resmi Istatistik Program

Madde 3- Resmi Istatistik Programi, ulusal ve uluslararas: diizeyde ihtiya¢ duyulan
konularda iiretilecek resmi istatistiklere iliskin c¢ergeveyi olusturur. Sayim ve arastirmalar
Program ¢ergevesinde yapilir.

Program; mevcut kaynaklari, cevap verenlerin fizerindeki yiikii, fayda-maliyet
iliskisini goz oniine alarak, tilkenin ekonomi, sosyal, demografi, kiiltiir, cevre, bilim, teknoloji
ve ihtiya¢ duydugu diger alanlardaki durumunun tespit edilmesi ve izlenmesi igin gereken
istatistikleri kapsar.



Program, Konseyin istisari goriisleri dogrultusunda Baskanlik tarafindan bes yillik
olarak hazirlanir ve Cumhurbaskanligina sunulur. Program, Cumhurbaskani kararinin Resmi
Gazetede yayimlanmasiyla yiiriirlige girer. Gerekli hallerde Programda degisiklik, ilgili
kuruluslarin goriisii alinarak Baskanligin teklifi {izerine Cumhurbaskani karari ile yapilir ve
Resmi Gazetede yayimlanir. Programin yiiriitiilmesinden Baskanlik sorumludur.®

Baskanlik, Programin uygulanmasi1 konusunda Konseye sunulmak iizere Yillik izleme
Raporlari hazirlar ve uygun araglarla kamuoyuna duyurur.

Ilkeler

Madde 4- Resmi istatistiklerin Kkalitesinin gelistirilmesi i¢in Program kapsaminda
tiretilen istatistikler, giivenilirlik, tutarlilik, tarafsizlik, istatistiki gizlilik, giincellik ve seffaflik
ilkelerine gore hazirlanir ve uygulanir.

Resmi istatistiklerin gergekleri yansitmasinin saglanmasi, tiim kullanicilara tarafsiz ve
es zamanli olarak sunulmasi, gizlilik ilkesine riayet edilmesi, kamuoyunun bilgi edinme
hakkinin gozetilmesi temel esaslardir.

Resmi istatistiklerin kalitesinin ve ilkelere uygunlugunun degerlendirilebilmesi igin
gerekli tiim bilgiler ve resmi istatistik tiretiminde kullanilan yontemler kamuoyuna agiklanir.

Program1 uygulayan tiim kurum ve kuruluslar ile goérevliler, bu Kanunda ve bu
Kanuna dayanilarak ¢ikarilacak her tiirlii diizenleyici islemlerde belirtilen ilkelere uymakla
yiktimliidiir.

Uygulama esaslari

Madde 5- Programda; iiretilecek tiim resmi istatistiklerin amag, kapsam, yontem,
siklik, is plam1 ve dagitim ilkeleri ile calismay1 yiiriitecek ve koordine edecek kurum ve
kuruluslar agikga belirtilir.

S6z konusu kurum ve kuruluslar, Programda kendilerine verilen gorev ve sorumluluklari
belirtilen zamanda yerine getirmekle yiikiimlidir. Bu gorev ve sorumluluklar Programin
yiirtirliige girmesiyle baglar.

Uygulama makamlar

Madde 6- Resmi istatistikler Tiirkiye Istatistik Kurumu Baskanligi ve Programda
belirtilen kurum ve kuruluslar tarafindan dretilir, dagitilir ve yaymmlanir. Kurum ve
kuruluslarin, gérev alanlari ile ilgili resmi istatistiklere iliskin veri derleme, degerlendirme ve
yayimlama gorev ve yetkisi Programda agikga belirtilir. Bu kurum ve kuruluslar, talep
edilmesi durumunda, derlenen verileri istenilen zamanda Baskanliga vermekle yiikiimlidiir.
Diger yasal diizenlemelerdeki gizlilik hiikiimleri belirtilerek Kuruma iletilen veri ve bilgilerin
korunmasinda ve saklanmasinda s6z konusu gizlilik hiikiimleri aynen uygulanir. Baskanlik,
kurum ve kuruluslar tarafindan derlenen resmi istatistikleri de yayimlayabilir ve dagitabilir.

3 2/7/2018 tarihli 703 sayili KHK 'nin 99 uncu maddesiyle, bu fikrada yer alan “Bakanlar Kuruluna”
ibaresi “Cumhurbaskanligina” seklinde “Bakanlar Kurulu” ibaresi “Cumhurbaskani” seklinde ve “ilgili
kuruluslarin goriisii alinarak Baskanhigin teklifi iizerine Bakanlar Kurulu” ibaresi “‘Cumhurbaskant”
seklinde degistirilmistir.



Kurum ve kuruluslarin Programda yer almayan istatistiki konulardaki ¢alismalari ile
gercek kisiler veya 6zel hukuk tiizel kisiligine sahip kuruluslarca yapilan sayim veya
arastirmalara ait sonuglar resmi istatistik olarak kabul edilmez.

Istatistiki sonuglar igeren arastirma faaliyetleri yiiriiten gercek kisiler veya 6zel hukuk
tiizel kisiligine sahip kuruluslar, arastirmalarinin sonuglarini basin ve yaym Yyoluyla
kamuoyuna agiklamalar: halinde, aragtirmanin kapsam, drnekleme yontemi ve 6rnek hacmi,
veri derleme yontemi ve uygulama zamanmi arastirma sonuglariyla birlikte kamuoyuna
aciklamakla ytikiimlidiirler.

IKINCI BOLUM
Bilgilerin Toplanmasi, Dagitimi ve Gizliligi

Bilgi isteme, bilgilerin dogrulugunu arastirma, kontrol ve saklama

Madde 7- Baskanlik, Kurumun gorev alanina giren konularla ilgili sayim ve
arastirmalarda, istatistik tiretimi igin gerekli gérdigii her tiirlii ortamdaki veri ve bilgiyi, tim
istatistiki birimlerden, Baskanlik¢a belirlenen sekil, siire ve standartlarda dogrudan isteme
yetkisine sahiptir.

Bagkanlik, gerektiginde verilen veri veya bilgilerin dogrulugunu arastirmaya, kontrol
etmeye, ilgililerden ek bilgi ve belge istemeye, arastirma ve kontroller sonucu diizenlenecek
belgelerle gergek veri ve bilgiyi belirlemeye yetkilidir.

Bagkanligin veri ve bilgi derleme ve yayimlama islemleri dahil her tirli faaliyetleri
elektronik ortamda yapilabilir, arsivlenebilir ve elektronik imza kullanilabilir.

Elektronik ortamda tutulan bilgilere iliskin belgeler, bu veri ve bilgilerin kesinlesip
kullanima agik hale gelmesine kadar saklanir ve bu siirenin sonunda imha edilir.

Cevap verme yiikiimliiliigii ve simirlan*

Madde 8- (iptal: Anayasa Mahkemesi’nin 20/3/2008 tarihli ve E.: 2006/167, K.:
2008/86 sayih Karani ile.; Yeniden Diizenleme: 25/11/2008-5813/1 md.)

Istatistiki birimler, iilkenin ekonomi, sosyal, demografi, kiiltiir, ¢evre, bilim, teknoloji ve
ihtiya¢ duyulan diger alanlardaki resmi istatistikleri tiretmek iizere, Anayasa’da belirlenen temel
haklar ve odevler c¢ercevesinde, kendilerinden istenen veri veya bilgileri, Baskanligin
belirleyecegi sekil, siire ve standartlarda eksiksiz ve dogru olarak ticretsiz vermekle yiikiimliidiir.

Idari verilere erisim

Madde 9- Kurum ve kuruluslar, resmi istatistik tiretiminde kullanilmak iizere, kendi
gorev alanlar ile ilgili konularda topladiklari, isledikleri ve sakladiklar1 kayit ve diger veri
dosyalarimi ve her tiirlii harita ile uzaktan algilanmis veriyi, belirlenen siire igerisinde iicret
talep etmeksizin Baskanliga vermek veya kullanimina agmakla yiikiimlidiirler.

* Bu madde bashgi “Cevap verme yiikiimliiliigii” iken, 25/11/2008 tarihli ve 5813 sayili Kanunun 1 inci
maddesiyle metne islendigi sekilde degistirilmistir.



Ulusal kayit sistemleri

Madde 10- Kurum ve kuruluslar kendi gorev alanlarmna iliskin ulusal kayit
sistemlerini Baskanligin belirledigi standartlarda olusturmak, giincellemek ve Basgkanligin
istatistik amagli kullanimina agmakla ytikiimlidiir.

Bu konuda yapilacak her tiirlii mevzuat ¢alismalarinda Baskanligin uygun goriisii

alinir.

Siiflamalar

Madde 11- Kurum ve kuruluslar, Baskanlik tarafindan olusturulan istatistik amach
tamim ve siniflamalar1  kullanmakla; kendi ihtiyaglart dogrultusunda belirleyecekleri
siiflamalar1 kullanmalar1 halinde ise, Baskanligin belirledigi siniflamalara dontstiiriilmesini

saglayacak tedbirleri almakla yiikiimlidiir.

Istatistik sonuclarina erisim

Madde 12- Baskanlik ve Programda yer alan kurum ve kuruluslar, iretilen resmi
istatistiklere, Programda belirtilen standart ve yayin tarihine uyarak, tiim kullanicilarin kolay
Ve esit sartlarda erismesini saglayacak tedbirleri alirlar.

Kurum tarafindan derlenen istatistiki bilgiler, kullanima ag¢ilmadan &nce herhangi bir
sahsa veya makama verilemez.

Gizli veriler

Madde 13- Gizli verilere yalnizca resmi istatistik tiretiminde gérev alanlar, gorevlerini
yerine getirebilmek igin ihtiya¢ duyduklari 6lgiide erisebilirler.

Bireysel verinin toplulastirilmasi ile olusturulan veri tablosunun herhangi bir
hiicresindeki istatistiki birim sayisinin ticten az olmasi veya birim sayis: ii¢ ve daha fazla
oldugu halde bir veya iki istatistiki birimin hakim durumda olmasi halinde ilgili hiicredeki
veri gizli kabul edilir.

Resmi istatistiklerin {iretilmesi igin toplanan, islenen ve saklanan verilerden gizli
olanlari, idari, adli ve askeri hi¢bir organ, makam, merci veya kisiye verilemez, istatistik
amaci disinda kullanilamaz ve ispat araci olamaz. Bu bilgileri derleyen ve degerlendiren
memurlar ve diger gorevliler de bu yasaga uymak zorundadir. Bu yiikiimliiliik, gorevlilerin
gorevlerinden ayrilmalarindan sonra da devam eder.

Resmi istatistik {ireten kurum ve kuruluslarin yetkilileri tarafindan, gizli verilerin
hukuka aykir1 erisimine, agiklanmasina veya kullanimina karsi her tiirlii nlem alinir.

Herkese acik kaynaklardan elde edilen veri veya bilgiler gizli kabul edilmez.

Istatistiki birimin, kendisine ait gizli verilerin agiklanmasina yazili onay vermesi
halinde, veri gizliligi ortadan kalkar.

Gizli veriler, ancak dogrudan veya dolayli tanimlamaya yol agmayacak sekilde diger



bilgilerle birlestirilerek yayimlanabilir.

(Ek fikra: 25/11/2008-5813/2 md.) Dis ticaret istatistiklerinde dolayli taninma ile
gizlilik kapsamina giren veriler i¢in bu gizlilik hiikiimleri, istatistiki birimin kendisine ait
verinin gizlenmesini talep eden yazili basvurusu halinde uygulanir.

Veri gizliligi ve gilivenligine iliskin usl ve esaslar, ulusal ve uluslararasi ilkeler

dogrultusunda, ilgili kurum ve kuruluslarin goriisleri alinarak ¢ikarilacak yonetmelikle diizenlenir.

Bireysel verilerin kullanimi

Madde 14- Bireysel veriler, istatistiki birimlerin dogrudan veya dolayli olarak
taninmasina Yol agacak boliimleri gizlendikten sonra, miinferit birimlere atifta bulunmayan
bilimsel amaclh arastirmalarda kullanilmas1 kaydi ve Baskanligin yazili izniyle verilebilir.
Bireysel verileri kullanma hakk: elde edenler, bu verileri ti¢iincii sahislara veremezler.

Istatistiki birimlerin haklar

Madde 15- Resmi istatistiklerin iiretimi i¢in veri veya bilgi talep edilen istatistiki
birimler, sayimin veya arastirmanin amaci, kapsami, istatistiki verinin gizliliginin saglanmasi
icin alinan 6nlemler ve haklar ile ilgili konularda 4982 sayili Bilgi Edinme Hakk: Kanunu
cergevesinde, bilgi edinme, kendilerine ait gizli verinin izinsiz ag¢iklanmasi1 durumunda da
maddi ve manevi her tiirlii zararinin tazmin edilmesini isteme hakkina sahiptir.

Kendilerine ait gizli verilerin agiklanmasi nedeniyle agilan davalarda Baskanlik veya
diger kurum ve kuruluslar aleyhine tazminata hiitkmedilmesi durumunda, bu hususta kusuru
olan memur ve diger gorevlilere genel hitkiimlere gore riicu edilir.

UCUNCU KISIM
Tiirkiye Istatistik Kurumu
BIRINCI BOLUM
Kurulus, Gorev ve Teskilat Yapisi

Tiirkiye Istatistik Kurumu
Madde 16- (Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/99 md.)

Bilimsel ve teknik 0zerklik
Madde 17-(Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/99 md.)

Tiirkiye Istatistik Kurumunun gérev ve yetkileri
Madde 18- (Miilga: 2/7/2018 - KHK-703/99 md.)

Teskilat
Madde 19- (Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/99 md.)



IKINCI BOLUM
Istatistik Konseyi
Istatistik Konseyi
Madde 20- (Miilga: 2/7/2018 - KHK-703/99 md.)

UCUNCU BOLUM
Baskanhk
Baskanlik teskilati
Madde 21- (Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/99 md.)

Baskan
Madde 22- (Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/99 md.)

Baskanhga atanma sartlar: ve usilii
Madde 23- (Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/99 md.)

Baskan yardimecilari®
Madde 24- (Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/99 md.)

DORDUNCU BOLUM
Ana Hizmet Birimleri
Ana hizmet birimleri
Madde 25- (Miilga: 2/7/2018 - KHK-703/99 md.)

Ulusal Hesaplar Daire Bagkanh@®
Madde 26- (Miilga : 13/6/2012-6327/40 md.)

Ekonomik Géstergeler ve Fiyat istatistikleri Daire Basgkanhg1
Madde 26/A- (Ek : 11/10/2011 - KHK - 662/30 md.; Miilga : 13/6/2012-6327/40 md.)

Tarim ve Cevre Istatistikleri Daire Baskanhg
Madde 27- (Miilga : 13/6/2012-6327/40 md.)

> 11/10/2011 tarihli ve 662 sayili KHK 'nin 30 uncu maddesiyle, bu maddenin birinci fikrasinda yer
alan “li¢” ibaresi “dort” seklinde, ikinci fikrasinda yer alan “23 iincii maddede sayilan yiiksek
ogretim kurumlarindan mezun olmalart” ibaresi “en az dort yillik egitim veren yiiksek ogretim
kurumlarindan ya da bunlara denkligi Yiiksekégretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yiiksek
ogretim kurumlarindan mezun olma” seklinde degistirilmis ve aymi fikraya “belge almisg” ibaresinden
sonra gelmek tizere ‘“veya buna denk kabul edilen ve uluslararasi gegerliligi bulunan baska bir
belgeye sahip ” ibaresi eklenmistir.

® Bu maddenin bashg ““Ulusal Hesaplar ve Ekonomik Géstergeler Daire Baskanhigi” iken 11/10/2011
tarihli ve 662 sayui KHK 'nin 30 uncu maddesiyle metne islendigi sekilde degistirilmistir.



Is Istatistikleri Daire Baskanhg’
Madde 28- (Miilga : 13/6/2012-6327/40 md.)

Sektorel Istatistikler Daire Baskanhg
Madde 28/A- (Ek : 11/10/2011 - KHK - 662/30 md.; Miilga : 13/6/2012-6327/40 md.)

Niifus ve Demografi Istatistikleri Daire Baskanhg®
Madde 29- (Miilga : 13/6/2012-6327/40 md.)

Sosyal Sektorler ve Arastirmalar Daire Baskanhg
Madde 29/A- (Ek : 11/10/2011 - KHK - 662/30 md.; Miilga : 13/6/2012-6327/40 md.)

Yontem Arastirmalar1 Daire Baskanhg
Madde 30- (Miilga : 13/6/2012-6327/40 md.)

Dis iliskiler Daire Baskanhg
Madde 31- (Miilga : 13/6/2012-6327/40 md.)

Yayin ve Bilgi Dagitim Daire Baskanhg
Madde 32- (Miilga : 13/6/2012-6327/40 md.)

Bilgi ve letisim Teknolojileri Daire Bagkanhg
Madde 33- (Miilga : 13/6/2012-6327/40 md.)

BESINCI BOLUM
Danisma Birimleri
Damisma birimleri
Madde 34- (Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/99 md.)

Strateji Gelistirme Daire Baskanhg
Madde 35- (Miilga: 2/7/2018 - KHK-703/99 md.)

Hukuk Miisavirligi
Madde 36- (Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/99 md.)

Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi
Madde 37- (Miilga: 2/7/2018 - KHK-703/99 md.)

" Bu maddenin bashgr “Sanayi ve Is Istatistikleri Daire Baskanligi” iken 11/10/2011 tarihli ve 662
sayui KHK 'nin 30 uncu maddesiyle metne islendigi sekilde degistirilmistir.

8 Bu maddenin bashgt “Sosyal Istatistikler Daire Baskanligi” iken 11/10/2011 tarihli ve 662 sayili
KHK ’nin 30 uncu maddesiyle metne islendigi sekilde degistirilmistir.



ALTINCI BOLUM
Yardimci Hizmet Birimleri
Yardime1 hizmet birimleri
Madde 38 - (Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/99 md.)

Insan Kaynaklari Daire Baskanhg
Madde 39- (Miilga: 2/7/2018 - KHK-703/99 md.)

Destek Hizmetleri Daire Baskanhgi
Madde 40- (Miilga: 2/7/2018 - KHK-703/99 md.)

YEDINCi BOLUM
Kurul, Komisyon ve Gruplar
Veri Kalite Kontrol Kurulu
Madde 41- (Miilga: 2/7/2018 - KHK-703/99 md.)

Yayin ve Dagitim Kurulu
Madde 42- (Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/99 md.)

Danisma kurullari, 6zel ihtisas komisyonlari ve inceleme-arastirma gruplari
Madde 43- (Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/99 md.)

SEKIZINCI BOLUM
Tasra Teskilati
Tasra teskilati
Madde 44- (Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/99 md.)

DOKUZUNCU BOLUM
Personel Rejimi
Personel rejimi ve fazla calisma
Madde 45- (Miilga: 2/7/2018 - KHK-703/99 md.)

Tiirkiye Istatistik Kurumu Uzman Yardimeihg ve Uzmanh@ina atanma
Madde 46- (Miilga: 2/7/2018 - KHK-703/99 md.)

ONUNCU BOLUM
Gérevlendirme ve Odemeler
Kamu kurum ve kuruluslarindan personelin gorevlendirilmesi

Madde 47- (Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/99 md.)



Sayim komiteleri ve gorevlendirme
Madde 48- (Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/99 md.)

Odemeler®

Madde 49- Sayim, arastirma Ve veri Kkalite kontrolii ile inceleme ve denetleme
islerinde kurum i¢inden veya disindan (...)° gegici gorevle gorevlendirilecek olan kisilere
baska yerde gorevlendirildikleri siire i¢in verilecek giindelikler, 6245 sayili Harcirah Kanunu
hiikiimleri uyarinca belirlenecek giindeliklerin birbuguk kat1 olarak uygulanir.

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4 iincii maddesinin (C) fikrasina gore
sozlesmeli olarak calistirilacak gecici personele Odenecek {icretler, Kurum disindan
gorevlendirileceklere verilecek zaruri gider karsiliklar1 ve her gesit 6denekler ile anket formu
bagina verilecek ddenekler ve bunlarin ustil ve esaslart Cumhurbaskani karari ile tespit edilir.

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4 tincii maddesinin (C) fikrasina goére
sozlesmeli olarak calistirilacak gegici personele, ayrica en yiiksek Devlet memuru ayliginin
(ek gosterge dahil) %20’si oraninda 6deme yapilir ve bu 6deme damga vergisi hari¢ herhangi
bir vergiye tabi tutulmaz.°

Gegici gorevle gorevlendirilenlere verilecek yol ve konaklama giderleri ile siirekli

gorevle gorevlendirilenlerin harcirahlar1 da 6245 sayili Harcirah Kanunu hiikkiimleri uyarinca
odenir. !
Saymm, arastirma, inceleme, denetleme ve veri Kkalite kontrolii igin alanda
gorevlendirilenler, mahalli idarelerce isletilen toplu tasim araglarindan gegici gorev siiresince
ticretsiz ve kamu kurum ve kuruluslarinin konaklama ve sosyal tesis imkanlarindan, ilgili
kamu kurum ve kuruluglarinin personeline uygulanan sartlarla aynen yararlandirilir.

DORDUNCU KISIM
Sorumluluk, Yetkiler ve Ceza Hiikiimleri

BIRINCI BOLUM
Sorumluluk ve Yetkiler
Yoneticilerin sorumluluklar:
Madde 50- (Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/99 md.)

% 2/7/2018 tarihli 703 sayih KHK nin 99 uncu maddesiyle, bu fikrada yer alan “Bu Kanun gereSince’’
ibaresi madde metninden ¢ikarilms, ikinci fikrasinda yer alan “Bakanlar Kurulu” ibaresi “*Cumhurbaskan”
seklinde degistirilmistir.

1011/10/2011 tarihli ve 666 sayili KHK 'nin 5 inci maddesiyle, bu fikrada yer alan “bu Kanunun 45
inci maddesinin dordiincii fikrasi kapsaminda verilecek fazla ¢alisma iicreti, 15-11 inci dereceden
aylik alanlar icin tespit edilen tutar kadar ddenir.” ibaresi “ayrica en yiiksek Deviet memuru ayliginin
(ek gosterge dahil) %20’si oraninda 6deme yapilir ve bu ddeme damga vergisi hari¢ herhangi bir
vergiye tabi tutulmaz.” seklinde degistirilmigtir.

. 2/7/2018 tarihli 703 sayili KHK 'nin 99 uncu maddesiyle, bu fikrada yer alan “Bu Kanun geregince
gecici” ibaresi “Gegici” seklinde degistirilmistir.



Uluslararasi isbirligi
Madde 51- (Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/99 md.)

Yetki devri
Madde 52- (Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/99 md.)

IKINCI BOLUM
Ceza Hiikiimleri
Ceza hiikiimleri
Madde 53- Bu Kanunun 13 {incii maddesinde yazili yasaklara aykir1 hareket eden
kamu gorevlileri, 5237 sayili Tirk Ceza Kanununun 258 inci maddesine gore cezalandirilir.
Bu Kanunun 6 nci maddesinin iigiincii fikras1 ve 14 {incii maddesinde belirtilen
yiikiimliiliiklere uymayan gercek kisilerle 6zel hukuk tiizel kisilerinin organ ve temsilcilerine
adli para cezasi verilir,

Idari para cezalan

Madde 54- Sayimlarda gegerli mazereti olmadan verilen gorevleri yapmaktan
kaginanlara besyliz Yeni Tirk Lirast idari para cezast uygulanir. Gorevlendirilenleri gegerli
mazereti olmaksizin egitim ve toplantilara gondermeyen veya gorev yapmasina izin vermeyen
kamu kurum ve kuruluslarinin yoneticileri ve sorumlularina, izin vermedikleri her kisi i¢in
besyliz Yeni Tirk Lirast idari para cezasi uygulanir ve bu durum ilgililerin kurumlarina
bildirilir. Ayrica, gorevlendirilmek iizere yetistirme kurslarina katilan kimselerden, gorevlerini
gecerli mazereti olmaksizin yapmaktan kagindiklar takdirde, yetistirilmeleri i¢in yapilan
giderler genel hiikiimler ¢ercevesinde tahsil edilir.

Bagkanlik veya kurum ve kuruluslar tarafindan Program kapsaminda istenen bilgileri,
gecerli bir mazereti olmaksizin belirlenen sekil ve siirede vermeyen veya eksik veya hatali
verenler, bir kereye mahsus olmak {izere uyarilarak yedi giin igerisinde bilgileri vermeleri
veya eksik ve hatalari gidermeleri istenir. Bu uyartya ragmen, bilgileri hi¢ vermeyen veya
talep edildigi halde eksikleri gidermeyen ve hatalar1 diizeltmeyen gergek kisiler veya 6zel
hukuk tiizel kisilerinin organ ve temsilcileri hakkinda, fiilin;

a) Hanehalki veya bireylerle yapilan arastirmalarda islenmesi durumunda besyiiz Yeni
Tiirk Lirasi,

b) (iptal: Anayasa Mahkemesi’nin 20/3/2008 tarihli ve E.: 2006/167, K.: 2008/86
sayih Karan ile.; Yeniden Diizenleme: 25/11/2008-5813/3 md.) Hane halki veya bireyler
disinda kalan diger istatistiki birimlerle yapilan aragtirmalarda islenmesi durumunda
binbesyiiz Yeni Tirk Lirast,

) Sayimlarda islenmesi durumunda ikibin Yeni Tiirk Lirasi,

Idari para cezas1 uygulanur.

(Ek fikra: 13/6/2012-6327/41 md.) Kurum tarafindan bu Kanunun 9 uncu maddesi
kapsaminda talep edilen her tiirlii kayit ve verinin otuz giin iginde verilmemesi veya Kurumun
kullanimina agilmamasi durumunda ilgili kurum ve kurulusun st yoneticileri hakkinda ikinci



fikranin (b) bendinde belirtilen tutarda idari para cezasi uygulanir.

Idari para cezasi ve diger cezalarin uygulanmasi, istatistiki birimin bilgi verme
yiikiimliiliigtinii ortadan kaldirmaz.

7201 sayili Tebligat Kanununda belirtilen ustllerden biri ile yapilan tebligatlar veya
arastirmada gorev alan personel tarafindan bilgi ile ilgili dokiimanlarin istatistiki birim
yetkilisine verildigi veya bilginin istenmesi amaciyla istatistiki birimin ziyaret edildigine
iliskin Baskanlik¢a belirlenen ustllere uygun olarak tanzim edilmis tutanaklar, istatistiki
birimlerden bilgi istendiginin tevsikinde yeterli olup, ispat i¢in baska belge aranmaz.

Bu madde hiikiimleri, sozlesme ile tiglincii kisilere yaptirilan arastirmalar igin de
uygulanir.

Idarf para cezalarina iliskin karar, sayim i¢in mahalli komiteler kurulmas: durumunda,
komitelerin baskani1 tarafindan; Programda belirtilmek sartiyla sayimlarin bagka kurum ve
kuruluslar tarafindan gergeklestirilmesi durumunda bu kurum ve kuruluslarin en {ist
yoneticileri tarafindan; diger durumlarda ise Baskanligin merkez veya tasra teskilatinin en {ist
amirleri tarafindan verilir.

BESINCI KISIM
Cesitli Hiikiimler
Déner Sermaye Isletmesi
Madde 55- (Miilga: 2/7/2018 - KHK-703/99 md.)

Atama
Madde 56 - (Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/99 md.)

Degistirilen hiikiimler
Madde 57 - (Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/99 md.)

Yiiriirliikten kaldirilan ve uygulanmayacak hiikiimler ile atilar®?
Madde 58- (Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/99 md.)

Kurumun gelirleri

Ek Madde 1- (Ek:25/12/2024-7537/14 md.)

Kurumun gelirleri sunlardir:

a) Genel biitceden yapilacak Hazine yardimlari.

b) Tasmir ve tasinmaz mallarin satisi, kiraya verilmesi ve isletilmesinden elde edilen
gelirler.

¢) Kurumun tarafsizhigin1 ve bagimsizligim etkilemeyecek her tiirlii bagis, yardim,

26527 sayih Kanunun 14 iincii maddesiyle bu maddenin bashgt “Yiiriirliikten kaldirilan ve
uygulanmayacak hiikiimler” iken, metne islendigi sekilde degistirilmistir.



vasiyet ve sair gelirler.

¢) Proje ve arastirma gelirleri.

d) Diger gelirler.

Gegici Madde 1- (Miilga:

Gegici Madde 2- (Miilga:

Gegici Madde 3- (Miilga:

Gegici Madde 4- (Miilga:

Gegici Madde 5- (Miilga:

Gegici Madde 6- (Miilga:

Gegici Madde 7- (Miilga:

Gegici Madde 8- (Miilga:

Gegici Madde 9- (Miilga:

2/7/2018 — KHK-703/99 md.)

2/7/2018 — KHK-703/99 md.)

2/7/2018 — KHK-703/99 md.)

2/7/2018 — KHK-703/99 md.)

2/7/2018 — KHK-703/99 md.)

2/7/2018 — KHK-703/99 md.)

2/7/2018 — KHK-703/99 md.)

2/7/2018 — KHK-703/99 md.)

2/7/2018 — KHK-703/99 md.)

Gegici Madde 10- (Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/99 md.)

Gecici Madde 11- (Ek: 25/11/2008-5813/4 md.)

Bu Kanunun 13 iincii maddesinin sekizinci fikrasi, bu maddenin yiiriirliik tarihinden

onceki veri ve bilgiler hakkinda da uygulanir.

Gecici Madde 12- (Ek :

KHK-703/99 md.)

Gegici Madde 13- (Ek :

KHK-703/99 md.)

Gecici Madde 14- (EK : 13/6/2012-6327/42 md.)'3 (Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/99 md.)

Yiiriirlik

Y Bu maddede yer alan kadrolarla ilgili olarak 29/6/2012 tarihli ve 28338 sayili Resmi Gazete'’ye

bakiniz.

11/10/2011 - KHK - 662/36 md.) (Miilga: 2/7/2018 —

11/10/2011 - KHK - 662/36 md.) (Miilga: 2/7/2018 —



Madde 59- Bu Kanun yayimmu tarihinde ytirtirliige girer.

Yiiriitme
Madde 60- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.



KURUMU

TESKILATI : M

(I) SAYILI LISTE
(Ek: 11/10/2011-662/36 md.)

: TURKIYE ISTATISTIK KURUMU

ERKEZ

iHDAS EDILEN KADROLARIN

Simifi Unvani Derecesi Serbest Kadro Adedi Toplam
GIH [statistik Miisaviri 1 3 3
TOPLAM 3 3

(1) SAYILI CETVEL
(Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/99 md.)

EK (1) SAYILI CETVEL
(Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/99 md.)

(1) SAYILI CETVEL

(Ek: 17/5/2006-5503/1 md.; Miilga: 11/10/2011-KHK-666/1 md.)




5429 SAYILI KANUNA EK VE DEGISIKLiK GETIiREN MEVZUATIN
VEYA ANAYASA MAHKEMESI TARAFINDAN iPTAL EDIiLEN
HUKUMLERIN YORURLUGE GiRiS TARIHIiNi

GOSTERIR LIiSTE

Degistiren Kanunun/
KHK’nin/iptal Eden
Anayasa Mahkemesi
Kararmin Numarasi

5429 Sayih Kanunun Degisen veya
Iptal Edilen Maddeleri

Yiiriirliige Giris Tarihi

21/5/2006 tarihinden gegerli

5503 45, 56, 111 sayil1 Cetvel .
olmak {izere 24/5/2006
5813 8, 13, 54, Gegici Madde 11 5/12/2008
22,23, 24, 25, 26, 26/A, 28, 28/A,
29, 29/A, 34, 35, 39, 44, 45, 46, 56,
KHK/662 . . 2/11/2011
Gegici Madde 12, Gegici Madde 13,
(1) sayili liste, (I) SAYILI CETVEL
31/12/2011 tarihinden gecerli
45 olmak tizere 2/11/2011 tarihinde
KHK/666 45 14/1/2012 tarihinden gegerli
49 olmak tizere 2/11/2011
15/1/2012
6304 20 18/5/2012
25, 26, 26/A, 27, 28, 28/A, 29, 29/A,
6327 30, 31, 32, 33, 54, Gegici Madde 14, 29/6/2012
() say1l1 Cetvel
6495 46 2/8/2013
Anayasa
Mahkemesi’nin
27/12/2012 tarihli ve 45 10/10/2013
E.. 2011/139, K.:
2012/205 sayili Karar1
6527 58 1/3/2014

KHK/703

1,2,3,49, 16 ila 25, 34 ila48,50ila 52,
55 ila 58,

Gegici Madde 1 ila Gegici Madde 10,
Gegici Madde 12 ila Gegici Madde
14, Ekli (1) ve (I1) Sayili Cetvelleri

24/6/2018 tarihinde birlikte
yapilan Tirkiye Biiyiik Millet
Meclisi ve Cumhurbaskanligi

secimleri sonucunda
Cumhurbaskaninin andigerek
goreve basladigi tarihte
(9/7/2018)




7537

Ek Madde 1

27/12/2024




