TARIM iISLETMELERiI GENEL MUDURLUGU ANA STATUSU

BIRINCI BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri

Amag¢ ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Ana Statii, Tarim Isletmeleri Genel Miidiirliigiiniin hukuki statiisii,
amag ve faaliyet konulari, organlart ve teskilat yapisi, miiessese, bagl ortaklik, isletme ve
istirakleri ile bunlar arasindaki iliskileri ve ilgili diger hususlar1 diizenlemek amaciyla
hazirlanmstir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Ana Statii, 8/6/1984 tarihli ve 233 sayili Kanun Hiikkmiinde
Kararname ile 22/1/1990 tarihli ve 399 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 3- (1) Bu Ana Statiide gegen;

a) Bakanlik: Tarim ve Orman Bakanligini,

b) TIGEM: Tarim Isletmeleri Genel Miidiirliigiinii,

ifade eder.

(2) Bu Ana Statiide yer almayan tamimlar i¢in 233 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamede yer alan tanimlar esas alinir.

IKINCi BOLUM
TiIGEM’in Yapisi, Amac ve Faaliyet Konular:

TIGEM’in yapisi

MADDE 4- (1) TIGEM; tiizel kisilige sahip, faaliyetlerinde dzerk ve sorumlulugu
sermayesiyle smirli iktisadi devlet tesekkiiltidiir.

(2) TIGEM, 233 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname, 399 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname ve bu Ana Statii hiikiimleri sakli kalmak tizere 6zel hukuk hiikiimlerine tabidir.

(3) TIGEM’in merkezi Ankara’dadur.

(4) TIGEM’in sermayesi 3 milyar 316 milyon (9.356.000.000)! Tiirk Liras1 olup
tamami Devlete aittir.

(5) TIGEM, Tarim ve Orman Bakanliginin ilgili kurulusudur.

(6) TIGEM, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi ve Sayistay denetimine tabidir.

TIGEM’in amag ve faaliyet konular

MADDE 5- (1) Ulkenin bitkisel ve hayvansal iiretimini artirmak, ¢esitlendirmek ve
{iriin kalitesini iyilestirmek amaciyla kurulan TIGEM’in faaliyet konular1 asagidaki sekildedir:

a) Urettigi tohumluk, fidan, fide ve benzeri iiriinler ile yetistirdigi damizlik hayvanlar ve
spermalarini iireticilere intikal ettirmek.

b) Isletmelerde elde edilecek hayvansal ve bitkisel iiriinlerle birlikte, ¢iftcilerden alacag
tiriinleri kiymetlendirmek igin tesisler kurmak, kurdurmak, kurulanlara istirak etmek.

131/12/2024 tarihli ve 9385 sayili Cumhurbaskani Karari ile bu kamu iktisadi tesebbiisiiniin nominal
sermayesi 9.356.000.000 TL olarak belirlenmistir.
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c) Bitkisel ve hayvansal iiretim, yetistirme, 1slah konularinda arastirmalar yapmak,
yaptirmak ve gerektiginde diger 1slah ve arastirma kuruluslari ile isbirliginde bulunmak.

¢) Urettigi her tiirlii {iriin ve hizmet konulan ile ilgili olarak cevre cift¢isi ve ¢iftci
orgiitleri ile liretim ve tanitim amach igbirligine girmek.

d) Amag ve faaliyetlerini ger¢eklestirmek i¢in ihtiya¢ duydugu her tiirlii mal ve hizmeti
yurti¢i ve yurtdigindan temin etmek.

e) Yurtici ve yurtdisindaki kisi ve kuruluslarla isbirligi yaparak her tiirlii mal ve hizmeti
temin etmek, bunlar1 pazara hazirlayarak i¢ ve dig pazarlarda degerlendirmek.

f) Uretim, isleme ve pazarlama faaliyetlerinde bulunmak ve tesislerini kurmak iizere
gercek ve tiizel kisilerden yer kiralamak, kiraya vermek.

g) Isletme {initelerinde ve iiretim birimlerinde zaman icinde fonksiyonunu yitirmis
kiimes, ahir, depo, sundurma ve benzeri binalar ile tesislerin yipranmaya terk edilmemesi ve
ckonomiye kazandirilmasi igin, isletme biitiinligiine zarar vermemek kaydiyla gercek veya
tiizel kisilere kiraya vermek.

§) Faaliyet konulari ile ilgili liretim ve igsleme tesisleri kurmak iizere yurti¢i ve yurtdisi
gercek ve tiizel kisiler ile firmalarla igbirligi yapmak, ortaklik kurmak ve faaliyete gegmesini
saglamak.

h) Yurti¢i ve yurtdisi firmalarla patent, lisans, teknik beceri ve benzeri konularda
anlagsmalar yapmak, bilgi ve teknolojileri meri mevzuata gore satmak, satin almak.

1) Isletme y&netimi, proje, arastirma, fizibilite ve benzeri miihendislik hizmetlerini
yapmak, yaptirmak.

i) Calisma konular ile ilgili beceri kazandirma seminerleri ve kurslar diizenlemek veya
diizenletmek.

(2) TIGEM, amag ve faaliyetlerini dogrudan kendisi, isletmeleri veya diger birimleri
eliyle yerine getirir.

‘ UCUNCU BOLUM
TIGEM’in Organlar ve Teskilat Yapisi

TIGEM’in organlan
MADDE 6- (1) TIGEM’in organlari; Yonetim Kurulu ve Genel Miidiirliiktiir.
(2) Yonetim Kurulu, TIGEM’in en yiiksek seviyede yetkili ve sorumlu karar organidir.

Yonetim Kurulu

MADDE 7- (1) Yonetim Kurulu, bir bagkan ve bes liye olmak iizere alt1 kigiden olusur.

(2) Yonetim Kurulunun teskili, gorev ve yetkileri ile Yonetim Kurulu iyelerinin
atanmalari, nitelik ve sartlari, gorev siireleri, gérevden alinmalar1 hakkinda 233 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararname, 3 sayili Ust Kademe Kamu Yoneticileri ile Kamu Kurum ve
Kuruluslarinda Atama Usullerine Dair Cumhurbaskanligi Kararnamesi ve ilgili diger mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

(3) Yonetim Kurulu, TIGEM’in amag ve faaliyetlerinin gerceklestirilmesi ve yonetimi
ile ilgili gerekli her tiirlii karart alir.

(4) Genel Miidiir, Yonetim Kurulunun baskanidir. Genel Miidiiriin bulunmadigi
hallerde, Genel Miidiiriin Yo6netim Kurulu iyeleri arasindan gorevlendirecegi Genel Miidiir
vekili Yonetim Kuruluna baskanlik eder.

(5) Kamu gorevi sifati uhdesinde kalmak tiizere, Yonetim Kurulu baskanligina ve
liyeligine atananlar, baska bir tesebbiis ve bagl ortaklikta yonetim ve denetim kurulu iiyesi

olarak gorev alamaz. 399 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamenin 15 inci maddesi hikkmii
saklidir.
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(6) Yonetim Kurulu, smirlarini agikga belirlemek kaydiyla yetkilerinden bir kismini
Genel Miidiire devredebilir. Ancak yetki devri, Yonetim Kurulunun sorumlulugunu ortadan
kaldirmaz.

(7) Yonetim Kurulu iyelerinin gorev siiresi ii¢ y1l olup, gorev siiresi sona erenler tekrar
atanabilir. Yonetim Kurulu tiyeleri atandiklart usule gore gorevlerinden alinabilir. Siire
dolmadan iiyeligin bosalmasi veya iiyelik i¢cin aranan niteliklerin ve sartlarin kaybedilmesi
halinde, kalan siireyi tamamlamak {izere atama yapilir.

Yonetim Kurulunun toplanmasi ve ¢alisma usulii

MADDE 8- (1) Yonetim Kurulu, Genel Midiir tarafindan toplantiya ¢agrilir. Toplanti
giinii ile saatini de gosteren giindem Y 6netim Kurulu Bagkani tarafindan tespit edilerek en az
yirmidort saat Once iiyelere dagitilir. Yonetim Kurulu karariyla giindemde degisiklik
yapilabilir.

(2) Yonetim Kurulu tyeleri, Kurul karar1 alinmasina gerek goriillen konularin
goriigiilmesi ve karara baglanmasiyla ilgili olarak 6nerge verebilir. Yonetim Kurulunca uygun
goriilmesi halinde bu 6nerge en geg ilk Yonetim Kurulu toplantisinin giindemine alinir.

(3) Yonetim Kurulu, TIGEM’in isleri gerektirdikge ve her halde ayda en az iki defa
toplanir. Toplant1 yapilmas1 Bagkanin istegi veya en az iki iiyenin ortaklasa yazili 6nerge
vermesiyle gerceklesir.

(4) Toplant1 yeri TIGEM merkezidir. Yonetim Kurulu énceden karar alimmak sartiyla
baska bir yerde de toplanabilir.

(5) Yonetim Kurulu iiye tam sayisinin salt cogunlugu olan en az dort {iye ile toplanir ve
kararlarini liye tam sayisinin salt gogunlugu ile alir. Oylarda esitlik olmasi halinde Baskanin
bulundugu taraf salt cogunlugu saglamis sayilir.

(6) Yonetim Kurulunda oylar kabul ve ret seklinde kullanilir. Cekimser oy kullanilmaz.
Ret oyu kullanan tiye, kararin altina ret gerekgesini yazarak imzalar.

(7) Toplantiya katilmayan flyeler yazili olarak veya vekil tayin etmek suretiyle oy
kullanamaz.

(8) Yonetim Kurulu Baskan ve iiyelerinin biitiin toplantilara katilmalari esastir.
Yonetim Kurulu iiyelerinden mazereti olanlarin toplantidan 6nce mazeretlerini Yonetim
Kurulu Bagkanligina bildirmeleri gerekir. Arka arkaya dort toplantiya veya bir yil icinde
toplam on toplantiya mazeretsiz olarak katilmayan iiyeler istifa etmis sayilir. Bu sekilde istifa
etmis sayilanlarin yerine ilgili mevzuat hiikiimlerine gére atama yapilir.

(9) Yonetim Kurulu kararlari, Genel Midiirligiin bulundugu yer noterligince onayl
karar defterine tarih ve sira numarasi verilerek yazilir. Karar defterinin her sayfasi toplantiya
katilan Yonetim Kurulu Bagkani ve iiyeler tarafindan imzalanur.

(10) Kararlarin en ge¢ bir ay i¢inde karar defterine yazilip imza isleminin
tamamlanmasi gereklidir.

(11) Yonetim Kurulu, olaganiistii hallerde, bu maddede yer alan toplant1 ve giindem
sartlarina bakilmaksizin Genel Miidiiriin daveti lizerine toplanabilir.

(12) TIGEM’in Yonetim Kurulu toplantisna katilma hakkina sahip olanlar bu
toplantilara, 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Tirk Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi
uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. TIGEM, 29/8/2012 tarihli ve 28396 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullart Disinda
Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin
bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan tantyacak elektronik
toplant1 sistemini kurabilecegi gibi bu amagc i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak toplantilarda bu hiikiim uyarinca kurulmus olan sistem iizerinden veya
destek hizmeti alinacak sistem tizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarim
mezkir Teblig hiikiimlerinde belirtilen ¢ergevede kullanmasi saglanir.
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Genel Miidiirliik

MADDE 9- (1) TIGEM Genel Miidiirliigii; Genel Miidiir, Genel Miidiir yardimcilar1 ve
bagli birimlerden olusur.

(2) Genel Midiirliik, tesebbiisiin yetkili ve sorumlu yiiriitme organidir.
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Genel Miidiir

MADDE 10- (1) Genel Miidiirlin atanmasi, nitelikleri, gorev, yetki ve sorumluluklar
ile diger hususlar hakkinda 233 sayili Kanun Hiilkmiinde Kararname, 399 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararname ve 3 sayili Ust Kademe Kamu Yéneticileri ile Kamu Kurum ve
Kuruluslarinda Atama Usillerine Dair Cumhurbagkanligi Kararnamesi ve diger ilgili mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

(2) Genel Miidiir, Yonetim Kurulunun alt mercilere devredilemeyecegini belirterek
verdigi yetkiler harig, sinirlarini agik¢a belirlemek sartiyla, yetkilerinden bir kismini astlarina
ve daha alttaki mercilere devredebilir. Ancak yetki devri Genel Miidiiriin sorumlulugunu
ortadan kaldirmaz.

(3) 1lgili mevzuat hiikiimlerine gére belirli mercilerden izin alinmasini gerektiren
konularda yetki devri bu iznin alinmasindan sonra yapilir.

Genel Miidiir yardimcilar:

MADDE 11- (1) Genel Midiir yardimcilarinin atanmalari, nitelikleri, gorev, yetki ve
sorumluluklart ile diger hususlar hakkinda 233 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname, 399
say1l1 Kanun Hiikmiinde Kararname ve 3 sayili Cumhurbagkanligi Kararnamesi ile diger ilgili
mevzuat hiikiimleri uygulanir.

(2) Genel Miidiir yardimcilart arasindaki is boliimii Genel Midiir tarafindan belirlenir.

Birimlerin kurulmasi, kaldirilmasi

MADDE 12- (1) TIGEM’in 233 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ve bu Ana Statii
hiikkiimleri kapsaminda amag ve faaliyetlerini gerceklestirmesi amaciyla, TIGEM ana
organizasyon semasinda Genel Miidiir yardimcilarindan sonraki birinci ve ikinci kademede
yer alan gorevlere kadar Genel Miidirliikk st birimleri, Genel Miidiiriin teklifi {izerine
Yo6netim Kurulu karari ile kurulur, kaldirilir veya degistirilir.

(2) TIGEM’in diger merkez ve tasra teskilat: birimleri ile miiessese ve isletmelerdeki
birimlerinin kurulmasi, gerektiginde degistirilmesi veya kaldirilmasi, ilgili iist birimin teklifi
iizerine Genel Miidiiriin onay1 ile olur.

DORDUNCU BOLUM
Miiesseseler, Bagh Ortakliklar ve Istirakler

Miiesseselerin kurulmasi ve nitelikleri

MADDE 13- (1) Miiesseselerin kurulmasi ve nitelikleri hakkinda 233 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararname hiikiimleri uygulanir.

(2) Miiesseselerin  kurulmasi, kaldirilmasi, statiilerinin ~ degistirilmesi, c¢alisma
konularinin genisletilmesi veya daraltilmasi, sermayelerinin artirilmasi1 veya azaltilmasi ve
diger miiesseselerle birlestirilmesi TIGEM Yonetim Kurulu karartyla olur. Bu kararlarin
alinmasinda tasarruf, karlilik, verimlilik ve daha fazla yatirnm kaynagi olusturma amag ve
ilkeleri gozetilir.

Miiesseselerin organlari
MADDE 14- (1) Miesseselerin organlari, yoOnetim komitesi ve miiessese

miudirligidiir.

Yonetim komitesi
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MADDE 15- (1) Miiessese yonetim komitesinin teskili, gorev ve yetkileri ile liyelerinin
atanmalari, nitelik ve sartlar1 hakkinda 233 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ve diger ilgili
mevzuat hiikiimleri uygulanir.

(2) Yonetim komitesinin baskani, miiessese miidiiriidiir.

(3) Miiessese miidiiriiniin bulunmadig: hallerde, TIGEM Genel Miidiiriiniin ydnetim
komitesi iiyeleri arasindan gérevlendirecegi kisi veya TIGEM Yonetim Kurulunun TIGEM
mensuplar1 arasindan gorevlendirecegi personel, miiessese midiir vekili olarak ydnetim
komitesine bagkanlik eder.

Yonetim komitesinin toplanmasi ve karar almasi

MADDE 16- (1) Yonetim komitesi, 6nceden belli edilecek glinde ve en az ayda iKi
defa toplanir. Yonetim komitesi, bagkanin istegi veya en az iki iiyenin, goriisme konularini
gosteren yazili Onergesi tizerine belli glinler disinda da toplant1 yapabilir.

(2) Toplant: yeri miiessese merkezidir. Yonetim komitesi, TIGEM Genel Miidiiriiniin
izni ile miiesseseyle ilgili her yerde toplanabilir.

(3) Yonetim komitesi baskan ve iiyelerinin biitiin toplantilara katilmalari esastir.
Mazereti olanlarin durumlari toplantiya ait tutanakta belirtilir.

(4) Yonetim komitesinden karar alinmasini gerektiren konulara ait teklifler miiessese
miidiirii tarafindan komiteye getirilir ve giindeme alinir. Alinan kararlar, karar giiniinii izleyen
giinden itibaren 10 giin i¢inde TIGEM’e gonderilir.

(5) Yonetim komitesi toplant1 glindemi bagkan tarafindan tespit edilir ve toplantidan en
az yirmidort saat once lyelere dagitilir. Yonetim komitesi karariyla giindemde degisiklik
yapilabilir. Olaganiistii hallerde bu hususlara uyulmayabilir.

(6) Yonetim komitesi, liye tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile toplanir ve kararlarini
cogunlukla alir. Oylarda esitlik halinde baskanin bulundugu taraf ¢cogunlugu saglamis olur.

(7) Miiessese midiirii herhangi bir yonetim komitesi kararinin uygulanmasinda ciddi
sakincalar gordiigii ve bu kararda yonetim komitesince israr edildigi takdirde, gerekgesi ile
birlikte konunun énce TIGEM Genel Miidiirii tarafindan incelenmesini isteyebilir. TIGEM
Genel Miidiirii gerekli goriirse konunun TIGEM Yénetim Kurulunca incelenerek kesin
¢oziime kavusturulmasini ister. Bu hususta TIGEM Genel Miidiiriiniin talimat: almincaya
veya TIGEM Yonetim Kurulu karar verinceye kadar yonetim komitesi karar1 uygulanmaz.
TIGEM Genel Miidiiriiniin talimatina veya TIGEM Y&netim Kurulu kararina uyulmasi
zorunludur.

Miiessese miidiirii

MADDE 17- (1) Miiessese miidiiriiniin atanmasi, nitelik ve sartlar1 ile gorev ve
yetkileri hakkinda 233 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri
uygulanir.

Bagh ortakhiklarda uygulanacak hiikiimler

MADDE 18- (1) Bagl ortakliklarin kurulusu, yonetim kurulunun teskili, yonetim
kurulu tiyeleri, bagh ortaklik genel miidiirii ve genel miidiir yardimcilarinin atanmasi veya
secilmesi, bunlarin nitelik ve sartlari, yonetim kurulunun ibrasi ile diger konularda 233 sayili
Kanun Hiikmiinde Kararname, ana sézlesme ve bunlarda hiikiim bulunmayan konularda Tiirk
Ticaret Kanunu hiikiimleri uygulanir.

(2) Yonetim kurulunun en ¢ok iki {iyesi, 6zel kesimi olusturan ortakliklarin hisselerinin
her %20’si i¢in yonetim kurulunda bir temsilci bulundurma hakkina sahip olduklar1 dikkate
almarak genel kurulca segilir.
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(3) Bagli ortaklik genel miidiirii hari¢, TIGEM’in paymi temsil etmek iizere atanmis
olan yonetim kurulu iiyeleri baska bir bagli ortaklik veya istirakte yonetim ve tasfiye kurulu
tiyesi olamaz. 399 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 15 inci maddesi hiikmii saklidir.

(4) TIGEM’i temsilen, bagl ortaklik ydnetim kurulu iiyesi olarak gorev alacaklarin
hisse senedi verme yiikiimliiliigii TIGEM tarafindan yerine getirilir.

(5) Yonetim kurulunun toplanmasi ve diger hususlarda ana sozlesme ve Tiirk Ticaret
Kanunu hiikiimleri uygulanir.

(6) Bagli ortaklik genel miidiirii, TIGEM Y®&netim Kurulu ve bagh ortaklik y&netim
kurulu tarafindan alinan kararlarin uygulanmasi ve bagli ortakligin yonetiminde gereken
gayret ve basireti gostermekle yiikiimlii ve aksine davraniglardan sorumludur.

(7) Bagli ortaklik, TIGEM Yénetim Kurulu tarafindan tespit edilen yatirim, planlama ve
pazarlama ana hedeflerine gore hareket eder.

Istiraklere uygulanacak hiikiimler

MADDE 19- (1) istiraklerin teskili, nitelikleri, yonetimi ve diger hususlarda 233 sayili
Kanun Hiikmiinde Kararname, bu Ana Statii ile sirket esas sozlesmesi ve bunlarda hiikiim
olmayan konularda Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uygulanir.

(2) TIGEM istiraklerinin y&netim kurullarinda, TIGEM’i temsilen her %15 hisse i¢in en
az bir iiye bulundurulur.

(3) TIGEM'in istirakindeki hisse oran1 %20 ve daha az ise en az bir, %20°den fazla ise
en az iki denet¢i bulundurulur.

TiGEM temsilcilerinin rapor vermesi
MADDE 20- (1) TIGEM temsilcileri, yonetim kurulu iiyesi olduklar1 anonim sirketin
faaliyetleri ve mali durumu hakkinda belirlenecek usulle TIGEM e rapor verir.

BESINCI BOLUM
Mali Hiikiimler, Tasfiye ve Denetim

Mali hiikiimler, tasfiye ve denetim

MADDE 21- (1) TIGEM, yatirim ve isletme faaliyetlerini plan, program ve biitgelere
dayali olarak yiirlitmek ve bagli ortakliklarinin da aymi esaslara uymasimi saglamakla
yiikiimliidiir.

(2) TIGEM ve bagh ortakliklarinin isletme biitceleri her hesap dénemi icin ilgili yil
genel yatinm ve finansman programindaki hedefler esas alinarak hazirlanir ve yonetim
kurullarinca onaylanir.

(3) Ilgili y1l genel yatirim ve finansman programinda degisiklik yapilmasi halinde buna
uygun olarak isletme biit¢elerinde gerekli diizenleme yapilir.

(4) TIGEM Yénetim Kurulu, ilgili yil genel yatinm ve finansman programinda
ongoriilen sartlar kapsaminda igletme biitcelerinde degisiklik yapmaya yetkilidir.

(5) TIGEM’in plan, program, biitce, yatirim, istihdam, fiyat ve tarife, muhasebe sistemi,
bilanco, netice hesaplar1 ve faaliyet raporlari, kar dagitimi, tasfiye, denetim ve diger
caligmalar1 ile Bakanlik, Hazine ve Maliye Bakanligi ve ilgili kurumlar nezdindeki
faaliyetleri, 233 sayili Kanun Hiikkmiinde Kararname, ilgili y1l genel yatirim ve finansman
programi, bu Ana Statii ve diger ilgili mevzuatta belirtilen usul ve esaslara gore yiiriitiiliir.

(6) Bagli ortaklik, projelerin hazirlanmasinda TIGEM’den yardim alabilir.

(7) Projesi hazir olmayan yatirima baslanamaz.

(8) TIGEM, kalkinma planina gore kendisi tarafindan yapilmasi gereken yatirimlara ait
mali, ekonomik ve teknik ¢aligmalari zamaninda yaparak projelerini, bagli ortakliklarin ayni
esaslar cergevesinde hazirladiklart projeleri ekleyerek takvim yili basindan yedi ay once
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Bakanlik ile Strateji ve Biitce Baskanligina gonderir. Bakanlik, TIGEM ve bagh
ortakliklarinin projeleri lizerinde gerekli incelemeleri yaparak bunlari, yili genel yatirnm ve
finansman programina dahil edilmek iizere, ayn1 yilin Haziran ay1 sonuna kadar Hazine ve
Maliye Bakanlig1 ile Strateji ve Biit¢e Baskanligina gonderir.
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ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ve kurul iiyelerine iliskin hiikiimler

MADDE 22- (1) TIGEM, miiessese ve bagli ortaklik personelinin istihdam sekilleri,
atama, goreve son verme, yiikiimliiliikk ve sorumluluklari, kadro tespiti, iicret, prim, ikramiye,
yurtdisina gonderme, siyasi faaliyet yasagi, vekalet iicretlerinin dagitimi ile Yonetim Kurulu
iiyesi ve Tasfiye Kurulu iiyelerinin {icret ve haklar1 konusunda 233 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname, 399 sayili Kanun Hiikkmiinde Kararname ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri
uygulanir.

Ana Statiide diizenlenmeyen hususlar

MADDE 23- (1) Bu Ana Statiide diizenlenmeyen hususlarda 233 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararname, 399 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ve diger ilgili mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliikkten kaldirilan mevzuat
MADDE 24- (1) 9/4/2000 tarihli ve 24015 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Tarim

Isletmeleri Genel Miidiirliigii Ana Statiisii yiiriirliikten kaldirilmistir.

Yiiriirliik
MADDE 25- (1) Bu Ana Statii yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 26- (1) Bu Ana Statii hiikiimlerini Tarim Isletmeleri Genel Miidiirii yiiriitiir.
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